
Додаток
до Методичних рекомендацій щодо здійснення 
оцінки ефективності бюджетних програм

О Ц ІН К А  Е Ф Е К Т И В Н О С Т І Б Ю Д Ж Е Т Н О Ї П Р О ГР А М И  
за 2021 рік

1. 0200000 ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ВІННИЦЬКОЇ М ІСЬКОЇ РАДИ_________________________________
(КТПКВК МБ) (найменування головного розпорядника)

2. 0210000 ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ВІННИЦ ЬКОЇ М ІСЬКОЇ РАДИ_________________________________
(КТПКВК МБ) (найменування відповідального виконавця)

3 .  ____0217680______ 0490 Ч л ен ськ і внески д о  асоц іац ій  о рга н ів  м ісц е во го  са м о в р яд ува н ня
КТПКВК МБ) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

4. Мета б ю д ж е тно ї програм и: Сприяння становленню та розвитку місцевого самоврядування

5. Оцінка еф ективності б ю д ж е тн о ї програм и за критеріям и:

5 .1 "Виконання б ю д ж е тн о ї програми за напрямами використання б ю д ж етних ко ш т ів
(тис. ГРН.І

№
з/п Показники

План з урахуванням змін Виконано Відхилення
загальний

Фонд
спеціальний

Фонд
Разом

загальний
Фонд

спеціальний
Фонд

Разом
загальний

Фонд
спеціальний

Фонд
Разом

1. Видатки (надані кредити) 652,554 652,554 652,554 652,554
в т. ч.

1.1.
Членські внески до асоціацій органів 
місцевого самоврядування 652,554 652,554 652,554 652,554

1.1.1.
Сплата членських внесків до Асоціацій, членами 
яких є Вінницька міська рада 652,554 652,554 652,554 652,554

5.2 "Виконання б ю д ж е тн о ї програми за джерелами надходжень спеціального фонду":
(тис, гри.)

“ ГСГ-
з/п Показники План з урахуванням змін Виконано Відхилення

1 Залишок на початок року У. х
в т. ч.

1.1. власних надходжень X X
1.2. інших надходжень X X

2 Надходження
в т. ч.

2.1. власні надходження
2.2. надходження позик
2.3. повернення кредитів
2.4. інші надходження

3 Залишок на кінець року
в т. ч.

3.1. власних надходжень
3.2. інших надходжень

5.3 "Виконання р е з у л ь та ти в н и х  показників б ю д ж е тн о ї програми за напрямами використання б ю д ж етни х  к о ш т ів " :
(тис, гри.)

N8
з/п Показники

Затверджено паспортом бюджетної 
програми

Виконано Відхилення

загальний 
___Фонд___

спеціальний
Фонд

Разом
загальний 
__ Фонд__

спеціальний 
___ Фонд___

Разом
загальний

Фонд
спеціальний

Фонд
Разом

1 Сплата членських внесків до Асоціацій, членами яких є Вінницька міська рада
затрат

11Обсяг видатків, грн. 652 5541 652 554 652 5541 652 5541
продукту

Кількість Асоціацій, членами яких є Вінницька
1 міська рада, шт. 5 5 5 5

ефективності
11 Середня вартість внеску до одної асоціації, грн. 163 139 163 139| 163 1391 163 1391

якості

1
Вчасна та в повному обсязі сплата членських 
внесків, відс. 100 100 100 100

1 Зазначаються усі напрями використання бюджетних коштів, затверджені паспортом бюджетної програми.

5.4 "Виконання показників б ю д ж е тн о ї програми порівняно із показниками попереднього року":
(тис, грн )

№
з/п Показники

Попередній рік Звітний рік Відхилення виконання 
(у відсотках)

загальний
Фонд

спеціальний
Фонд

Разом загальний
Фонд

спеціальний
Фонд

Разом
загальний

Фонд
спеціальний

Фонд
Разом

Видатки (надані кредити) 1 405,803 1 405,803 652,544 652,544 -53,58 -53,58

Сплата членських внесків до 
Асоціацій, членами яких є Вінницька 
міська рада 1 405,803 1 405,803 652,544 652,544 -53,58 -53,58

1 Показники затрат
І Обсяг видатків, грн. 1 405 803І 1 405 803 652 554 652 554 -53,58| -53,58

2 Показники продукту
Кількість Асоціацій, членами яких є 
Вінницька міська рада, шт. 5 5 5 5

3 Показники ефективності
Середня вартість внеску до одної асоціації,
грн. 281 161 281 161 130 511 130 511 -53,58 -53,58

4 Показники якості
Вчасна та в повному обсязі сплата 
членських внесків, відс. 100 100 100 100



5.5 "Виконання ін вестиц ійн их  (проектів) програм":

Код Показники

^загальний иисш 
фінансування 

проекту 
(програми),

План на звітний 
період 3

урахуванням змін

Виконано за 
звітний період

Відхилення Виконано всього
Залишок 

фінансування на 
майбутні періоди

1 2 3 4 5 6 = 5 - 4 7 8 = 3 -7
1.1 Надходження всього: X X X

Бюджет розвитку за джерелами X X X
Надходження із загального фонду бюджету 
до спеціального фонду (бюджету розвитку)

X X X

Запозичення до бюджету X X X
Інші джерела X X X

2
Видатки бюджету розвитку 

всього:
X X X

2.1 Всього за інвестиційними проектами

2.2
Капітальні видатки з утримання 

бюджетних установ
X X X

5.6 "Н аявн ість  фінансових порушень за р е з у л ь та та м и  кон тро льних заходів":

Фінансових порушень немає;

5.7 "С та н  ф інансової дисципліни":

Дебіторська та кредиторська заборгованість відсутня;

6. Узагальнений висновок щодо:

актуальності бюджетної програми
Бюджетна програма актуальна;

еф ективності бюджетної програми 
Висока ефективність, кількість балів - 225,0;

корисності бюджетної програм
Бюджетна програма забезпечує сприянню становлення та розвитку місцевого самоврядування;

довгострокових наслідків бюджетної програми
Бюджетна програма довгострокова;

Г о л о вни й  бухга лт ер П .П . П л а хо т ню к
(ініціали/ініціал, прізвище)



Результат аналізу ефективності бюджетної програми 
станом на 31.12.2021 року

1. 0200000
(КТПКВК МБ)

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ВІННИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ___________________________
(найменування головного розпорядника)

2. 0210000
(КТПКВК МБ)

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ ВІННИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ____________________________
(найменування відповідального виконавця)

3. 0217680
(КТПКВК МБ)

0490_____  Членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування__________
(КТКВК)(1) (найменування бюджетної програми)

4.Результат аналізу ефективнсті

№
з/п Назва п ідпрограм і/завдання б ю д ж етно ї програми

К ільк ість  набраних балів
Висока

еф ективність
Середня

еф ективність
Низька

еф ективність
1 2 3 4 5
і Програма: Членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування X X X

1.1 Напрям 1: Сплата членських внесків до Асоціацій, членами яких е Вінницька міська рада 225,00
З а г а л ь н и й  р е з у л ь т а т  о ц ін к и  п р о г р а м и : 2 2 5 ,0 0
З а га л ь н и й  р е з у л ь т а т  о ц ін к и  п р о гр а м и : 2 2 5 ,0 0

1. Зазначаються всі підпрограми та напрями, які включені до звіту пров виконання паспорту бюджетної програми.

5. Поглиблений аналіз причин низької ефективності

“ И Г
З/п Назва завдання б ю д ж етно ї програми

Пояснення щ одо причин н и зько ї еф ективності, визначення ф акторів 
чеоез які не д о с я г н у т о  запланованих результатів

1 2 3

Головний бухгалтер П.П. Плахотнкж
(ініціали/ініціал, прізвище)


